ESTATUTO DO CONSELHO REGIONAL DOS DESPACHANTES DOCUMENTALISTAS
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — CRDD/ES - CNPJ: 08.309.793/0001-37, Reforma
alteracao e adequacao deste Estatuto - Aprovado por Assembleia Geral Extraordinaria
realizada as 08:30HS do dia 09/12/2023, no saldo do Edificio América Centro Empresarial,
localizado na avenida Fernando Ferrari, 1080, Mata da Praia, Vitdria, ES.

CAPITULO I
TiTULO I
DA CONCEITUACAO, CAMPO DE ATUACAO E DA NATUREZA JURIDICA

Art. 1°. O CONSELHO REGIONAL DOS DESPACHANTES DOCUMENTALISTAS DO ESPIRITO
SANTO - CRDD/ES, com sede a Rua Candido Portinari, n.° 27, Ed. River Center, Sala 304,
Barro Vermelho, Vitdria/ES, CEP 29.045-415, endereco eletronico crddes.08@hotmail.com,
constitui-se érgao normativo e de fiscalizagdo da atividade profissional dos despachantes
documentalistas, em prol da sociedade, na defesa institucional da classe, da ética profissional
e de uma boa formacgdo técnica, em garantia de servigos de qualidade a populagdo, sem
qualquer vinculo funcional ou hierarquico com 6rgdos da Administracao Publica, com
jurisdicdo em todo o territério capixaba, com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e de natureza juridica privada e regido nos termos das Leis Federal n°
10.602/2002, n.% 14.282/2021 e pelo presente Estatuto.

Paragrafo Unico. Incumbe ao CRDD/ES, zelar, por todos os meios aos seu alcance, pelo
perfeito desempenho ético da atividade de despachante; por adequadas condicOes de
trabalho; pela valorizacao do profissional despachante documentalista e pelo bom conceito
da profissdo e dos que exercem legalmente e de acordo com os preceitos da legalidade e do
Cddigo de Etica e Disciplina dos Despachantes Documentalistas.

Art. 2°, A atuacao do CRDD/ES abrange o trabalho individual, coletivo, empresarial e
institucional publico e privado, inclusive toda a hierarquia da instituicao que preste, direta ou
indiretamente, assisténcia documental.

8§ 19. O Conselho Federal dos Despachantes Documentalistas do Brasil (CFDD/BR) e o
CRDD/ES sao auténomos no que se refere a administracdo de seus bens, servicos, gestao de
seus recursos, regime de trabalho e relagdes empregaticias, sendo vedado a atribuicao de
responsabilidade solidaria em questdes privativas.

§ 29, Incluem-se no campo de atuacao referido neste artigo as competéncias para autorizar,
advertir, censurar, suspender e cassar, consubstanciadas nos principios constitucionais da
liberdade de trabalho e do livre exercicio de atividade econémica, bem como o devido
processo legal, garantido o contraditério e a ampla defesa, no todo ou em parte, o exercicio
da atividade, bem como fiscalizar os servicos e acdes prestadas por pessoas fisicas e juridicas
do género, devidamente inscritas.

§ 39. A extincdo do Conselhos Regional do Despachantes Documentalistas do Espirito Santo
sera necessariamente por lei, que regulara a destinacao de seus patrimonios.
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§ 49°. Caso a lei de extingao acima mencionada seja omissa, a destinacdao patrimonial sera
definida em Assembleia Geral especialmente convocada para esta finalidade.

Art. 3°2. Comporao o colégio de Conselheiros-ex-Presidentes do CRDD/ES, na qualidade de
Membros honorarios vitalicios, com direito a voz nas sessdes, nao podendo votar ou serem
votados, os Conselheiros-ex-Presidentes do Conselho Regional dos Despachantes
Documentalistas que tenham cumprido integralmente seus mandatos.

CAPITULOI
TITULO II

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 4°. S3o principios e diretrizes do CRDD/ES:

I. visar a promogao, protecao e campo de atuacao e reserva legal dos Despachantes
Documentalistas;

II. promover o desenvolvimento da profissao, com dignidade para os profissionais em pleno
exercicio no trabalho e na vida social, extensivamente as familias destes;

III. integrar as agdes do profissional Despachante Documentalista, entendida como a
compreensao da atividade em sua totalidade;

IV. promover a interdisciplinaridade e multiprofissionalidade da acao despachante
documentalista, supondo a participacao solidaria e convergente dos varios ramos de atividade
profissional e nas ac0es de promocdo, protecdo e recuperacao da area de atuagao do
profissional despachante;

V. atuar solidariamente com o sistema educacional tanto na promocao e controle de
qualidade quanto no aprimoramento permanente da formacao Despachante Documentalista
e atualizagdo técnico-cientifica, em especial quanto aos aspectos éticos;

VI. atuar junto aos 6rgaos colegiados na busca constante do seu aperfeicoamento técnico,
profissional e ético;

VII. atuar concorrente e articuladamente com o sistema de vigilancia do campo de atuacao
profissional, visando ao efetivo controle das condicOes do exercicio de atividade Despachante;

VIII. descentralizar suas agdes e atividades, de forma a atender as necessidades e
peculiaridades regionais e locais;

IX. permitir a acao independente, pronta e eficaz da atividade fiscalizadora, judicante e
disciplinadora, de forma a propiciar o encaminhamento das medidas corretivas
correspondentes;

X. enfatizar a funcao pedagdgica das acOes fiscalizadoras, do processo judicante e das
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medidas disciplinares;

XI. assegurar as partes, no processo ético-profissional, o direito a ampla defesa e ao
contraditdrio;

XII. promover a articulacdo com as entidades profissionais que atuem no campo de exercicio

profissional do Despachante Documentalista ou que concorram para este fim, com vistas ao
constante aperfeicoamento da atividade.

XIII. promover os deveres e defender os direitos do profissional Despachante neles
inscritos;

XIV. defender a sociedade, zelando pela qualidade dos servicos profissionais oferecidos;

XV. deliberar sobre o exercicio profissional, adotando providéncias indispensaveis a
realizacao dos objetivos institucionais;

XVI. supervisionar a fiscalizacdo do exercicio profissional em todo o Territorio Nacional;

XVII. estimular a exagdo no exercicio profissional, zelando pelo prestigio € bom nome dos
que a exercem;

XVIII. estimular, apoiar e promover o aperfeicoamento, a especializacao e a atualizagao dos
profissionais Despachantes inscritos e registrados no CRDD/ES;

XIX. deliberar sobre as pessoas fisicas e juridicas prestadoras de servicos nas areas de
Despachantes e similares.

Art. 5°. S3o direitos do despachante documentalista:

I. exercer com liberdade suas prerrogativas na defesa dos interesses que lhe foram
atribuidos;

II. apresentar sugestOes, pareceres, opinides e criticas as autoridades responsaveis por
instituicdo de atos administrativos relativos aos servicos e atribuicdes dos despachantes,
assim como as responsaveis por sua execucao, com vistas a, primordialmente, contribuir de
forma eficaz para a desburocratizacao e o aperfeicoamento do sistema;

III. n3o ser punido sem prévia sindicancia, sendo-lhe assegurado amplo direito de defesa;
IV. denunciar as autoridades de sua jurisdicao e, se for o caso, as autoridades superiores
competentes, na forma cabivel, o exercicio ilicito da atividade praticada por outro
despachante ou por pessoas alheias a categoria.

Art. 6°. Sao deveres do despachante documentalista:

I. tratar os interessados em seus servigos com atencao e urbanidade;

II1. portar-se e trajar-se de maneira conveniente no recinto das reparticoes publicas e tratar
0s servidores com cortesia e respeito;
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III. desempenhar com zelo e presteza os negdcios a seu cargo;

IV. assinar os requerimentos dos servicos executados;

V. guardar sigilo profissional;

VI. fiscalizar e orientar seus empregados na execugao dos servicos em geral;

VII. ressarcir seus comitentes e o Poder Publico pelos danos e prejuizos a que der causa por
acao ou omissao;

VIII. manter as dependéncias e instalacdes do trabalho compativeis com o atendimento ao
publico;

IX. fazer consignar nos impressos e na publicidade em geral a denominacao de seu
escritorio, se pessoa juridica, e a inscricdo no conselho regional;

X. afixar em lugar visivel e de facil leitura a sua habilitacdao profissional e o alvara de
funcionamento expedido pelo Municipio.

CAPITULO I
TITULO III
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS

Art. 7°. O Conselho Regional dos Despachantes Documentalistas do Espirito Santo
(CRDD/ES), com jurisdicdo sobre o Estado do Espirito Santo e com atuagao permanente e
por prazo indeterminado é sediado e com foro na cidade de Vitdria.

Art. 89. O CRDD/ES goza de imunidade tributaria total em relagdo aos seus bens, rendas e
servicos, nos termos do paragrafo 2°. do artigo 150 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, respondendo seus diretores pelos desvios e malversacdes, na forma legal.

Art. 99, Constitui atribuicdo privativa e exclusiva do CRDD/ES, per se, o controle de suas
atividades financeiras, econdmicas, administrativas, contabeis, orcamentarias e juridicas,
observadas as seguintes normas:

a) prestacao parcial de contas trimestralmente, mediante os levantamentos e os langamentos
contabeis em balancetes de sua atividade no ambito estadual, a ser encaminhados nos meses
de abril, julho, outubro e janeiro ao CFDD/BR;

b) a prestacao anual de contas do CRDD/ES, referente ao exercicio findo, sera apresentada
por seu Presidente, com parecer da Comissao de Controle e Finangas, sendo submetida, até
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31 de maio, a Diretoria Executiva, para apreciacao e julgamento;

Art. 10°. O CRDD/ES aprovara, no ultimo trimestre de cada ano, seus respectivos
orcamentos para o exercicio vindouro.

I. O CRDDJES, até 31 de junho do exercicio subsequente, encaminhara as suas prestacoes
de contas ao CFDD/BR, para conhecimento e arquivo com observancia dos procedimentos,
condicoes e requisitos por aqueles estabelecidos.

II. N3o sendo apresentadas as contas até 31 de junho, cabera ao CFDD/BR, exigi-las,
através de notificacdo escrita, enderecada ao Presidente e ao Tesoureiro da Instituicao,
concedendo o prazo de 15 (quinze) dias prorrogaveis por mais 15 (quinze) dias para
apreciacao e julgamento.

§ 19. Aprovadas as contas, as quitacdes dadas aos responsaveis serao publicadas no Diario
Oficial do Espirito Santo.

§ 29, Os CRDD/ES remetera ao CFDD/BR, até o ultimo dia do més subsequente, o balancete
semestral da execugao orgamentaria e contabil, dando publicidade aos seus registros.

Art. 11. O CRDD/ES fiscalizara o exercicio da atividade mais pelo critério da substancia ou
esséncia da funcao efetivamente desempenhada do que pela denominacao que se lhe tenha
atribuido, atento ao principio basico de que tudo que envolve matéria de Despachante
Documentalista e similares constitui prerrogativa privativa do profissional Despachante
Documentalista.

Art. 12. O exercicio da Profissdo de Despachante Documentalista, em todo o Territorio
Nacional, tanto na area privada, quanto na publica, e a denominacdo de Despachante
Documentalista é privativa dos inscritos no CFDD/BR e registrados no CRDD/ES, detentores
de Cédula de Identidade Profissional de modelo e Padrao Nacional, com validade identificativa
e autorizativa da profissdao, em todo o territdrio nacional, aprovado pelo Conselho Nacional
Pleno (CNP) expedida pelo CRDD/ES, que os habilitara ao exercicio profissional, atendidas as
demais cominagdes deste Estatuto.

Paragrafo Unico. O profissional que opte por nao exercer a profissdo, provisoria ou
definitivamente, podera a qualquer tempo requerer seu desligamento voluntario dos quadros
do Conselho Regional, sem prejuizo da retomada do numero de inscricdo nos casos de
licenciamento temporario da atividade.

Art. 13. Serdo registrados nos CRDD/ES os seguintes profissionais:

I. os detentores de diploma em nivel tecnolégico de Despachante Documentalista
oficialmente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educacao;

II. enquanto ndo seja criado e autorizado pelo Ministério da Educagao o curso de formacao
profissional, em nivel de tecndlogo, atendidas as necessidades de mercado o Conselho
Nacional Pleno do Conselho Federal de Despachantes Documentalistas do Brasil (CFDD/BR)
expedird Resolucdo, estabelecendo critérios para a inscricdo e registro de novos
Despachantes Documentalistas em todo o territdrio nacional, anuentes os CRDD/ES.
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III. os que até dia de publicacdo da Lei n® 14.282, de 28 de dezembro de 2021, estavam,
comprovadamente, no exercicio das atividades proprias de despachante Documentalista,
desde que atendam aos requisitos a serem definidos em Resolugao subscrita pelo CFDD/BR.

Art. 14. Para a inscricao em concurso publico e o exercicio da profissdo em 6rgao ou entidade
da administracdo publica ou em instituicdo prestadora de servico no campo da atividade de
Despachante Documentalistas e similares, sera exigida a apresentacao da Cédula de
Identidade Profissional, que tera validade, ndo somente para identificacdo, mas também, e
principalmente, para o exercicio da profissao em todo o territério nacional, respeitados os
limites fora da sede de inscricao.

Art. 15. Nas entidades privadas e nos érgaos e entidades da Administracao Publica, direta,
indireta, autarquica ou fundacional e nas pessoas juridicas de direito publico, os empregos e
cargos envolvendo atividades que constituem prerrogativas dos Profissionais Despachantes
somente poderao ser providos e exercidos por Profissionais em situacao regular perante o
Sistema CFDD/BR/CRDDs.

Paragrafo (nico. As entidades e drgaos referidos no caput deste artigo, sempre que
solicitados pelo CFDD/BR ou pelo CRDD/ES, serao obrigados a demonstrar que os ocupantes
desses empregos e/ou cargos sao Profissionais em situagao regular perante o CRDD/ES de
sua regiao.

Art. 16. O exercicio das atividades do Profissional de Despachante em desacordo com as
disposicOes deste Estatuto configurara ato ilicito, nos termos da legislacdo especifica.

Art. 17. As anuidades serdao processadas e arrecadadas pelos CRDD/ES até o dia 31 de margo
de cada ano, tornando-se devida desde o ato de registro dos profissionais ou das pessoas
juridicas prestadoras de servicos nas areas de despachadoria.

§ 19. As anuidades, as taxas de inscricdo e as multas moratdrias ou disciplinares serdo
processadas obrigatoriamente na forma de boleto de cobranca bancaria compartilhado.

§ 29, Cabera ao CFDD/BR a importancia de 15% (quinze por cento) dos valores brutos totais
acima descritos, arrecadados pelo CRDD/ES.

§ 39. Valores previstos no paragrafo primeiro recebidos de forma ndao compartilhada e
decorridos 10 (dez) dias do pagamento da mencionada obrigagao, sem que tenha havido o
seu repasse ao CFDD/BR, tem este a faculdade de proceder a cobranca dos valores devidos,
judicial ou administrativamente, através de procedimento instituido por Resolucdo do
CFDD/BR e publicizado ao CRDD/ES incidindo, além das penalidades previstas no presente,
honorarios advocaticios cujos percentuais serao fixados, judicialmente, na forma da lei.

§ 4°. O ndo pagamento da anuidade sera considerado infracao disciplinar.

§ 59. Apurado o débito devido pelo despachante junto ao CRDD/ES, sera emitido documento
para a imediata execucdo, correspondendo a mesma ao principal, juros, correcdo monetaria
e honorarios advocaticios.

§ 6°. As obrigacOes de ordem econémica dos despachantes documentalistas limitam-se
aquelas dispostas no § 1° deste artigo, nao respondendo, nem mesmo subsidiariamente, por
dividas relacionadas ao CRDD/ES.
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Art. 18. Constitui infracao disciplinar:
1. transgredir preceitos do Cédigo de Etica Profissional;

I1. exercer a Profissao quando impedido de fazé-lo, ou facilitar, por qualquer meio, o seu
exercicio por pessoa nao registradas nos Conselhos Federal e Estaduais;

III. ceder ou emprestar Codigo pessoal de atuacdo junto aos Orgdos Publicos e Privados,
possibilitando acesso a sistema de informacao ou atuagao profissional;

IV. violar o sigilo profissional;

V. praticar ato tipificado como crime ou contravencao;

VI. deixar de pagar, pontualmente, aos CRDD/ES as anuidades, contribuicdes,
cadastramento, inscrigdes, registros, taxas, multas e emolumentos a que esta obrigado, por
lei ou pelo Estatuto;

VII. adotar conduta incompativel com o exercicio da Profissao;
VIII. deixar de votar nas eleicdes para Membros do CFDD/BR e do CRDD/ES;

IX. exercer a Profissao sem a devida inscricao e registro no Sistema CFDD/BR/CRDD/ES,
além de ndo portar a Carteira de Identidade Profissional, devidamente atualizada.

CAPITULOI
TiTULO IV
SECAO I
DOS ORGAOS E DA ORGANIZACAO
Art. 19. Em sua organizacdo o CRDD/ES é constituido pelos seguintes orgaos:
I — Diretoria Executiva (membros eleitos):
Conselheiro Diretor-Presidente;
Conselheiro Diretor-Vice-Presidente;
Conselheiro Diretor-Secretario;
Conselheiro Diretor-Financeiro;

Conselheiro Diretor de Cadastro, Registro e Capacitacao Profissional;
Conselheiro Diretor de Planejamento.

ounhkwnNnE

a) Assessorias Juridicas de livre escolha do Gabinete da Presidéncia do CRDD/ES.
b) Assessorias Especializadas de livre escolha do Gabinete da Presidéncia do CRDD/ES.

II - Colégio dos Conselheiros-ex-Presidentes do CRDD/ES (membros natos);
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III - Orgdos de Assessoramento compostos por representantes dos Conselhos Regionais de
cada pasta:

Comissao de Controle e Finangas;

. Comissao de Etica Profissional;

Comissao de Legislacao e Norma;

. Comissao de Documentacao e Informacao;
Comissao de Eventos;

Comissao de Preparacao Profissional.

SO Q0 T

IV - Conselheiro Corregedor-Geral.

§ 19, Serado eleitos, simultaneamente, um membro efetivo e um suplente para os cargos
descritos nos itens 3, 4, 5 e 6 do art. 19, I, deste Estatuto.

§ 29. Compete a cada 6rgao a elaboragao de seu Regimento Interno, sujeito a aprovacao
pela Diretoria Executiva do CRDD/ES;

§ 39. Os drgaos dos incisos II, III, IV e V acima nao sao de carater deliberativo.

Art. 20. A Diretoria Executiva do CRDD/ES nomeara o seu Conselheiro Corregedor-Geral e
um Suplente, que tera a fungdo de supervisionar a atividade disciplinar do érgao.

§ 29, Os Conselheiros Corregedores-Regionais do CRDD/ES - efetivo e suplente - terdao suas
atribuicdes, forma de eleicao e tempo de mandato conforme estabelecido no presente
estatuto.

Art. 21, Pelo exercicio no Cargo de Diretor-Presidente do CRDD/ES, cabera uma verba de
representacao mensal, a ser fixada pela respectiva Diretoria Excutiva de acordo com as
condicdes e possibilidades orcamentarias.

§ 19. As Assessorias Juridicas e Assessorias Especializadas do CRDD/ES serdao remunerados
de acordo com valor a ser fixado pela Diretoria Executiva.

§ 29. As verbas de representacao de que trata o caput deverao ser definidas e fixadas para
vigéncia e pagamento a partir do més de janeiro de 2024 e serdo anualmente reajustadas
de acordo com o mesmo indice aplicado as anuidades.

§ 39, Os valores estabelecidos pelo Conselho Nacional Pleno poderao ser revistos a cada
periodo de 4 (quatro) anos de sua fixacdo ou em carater excepcional se assim indicado por
razoes orgamentarias.

§ 4°. O exercicio nos cargos e funcbes de Conselheiros, Conselheiros-Diretores, Colégio de
Conselheiros-Ex-Presidentes, Orgao de Assessoramento e Conselheiro-Corregedor, do
CRDD/ES nao sao remunerados, cabendo, no entanto, a concessao de tickets para viagens,
didrias, passagens aéreas e hospedagem, jetons e auxilio de representacao quando da
realizacao de tarefas no interesse do respectivo Conselho, na forma que vier a ser regulada,
pela Diretoria Executiva do CRDD/ES, desde que presentes recursos orgamentarios.
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§ 59. Na falta ou impedimento de 1 (um) ou mais Membros Efetivos, sua auséncia sera
suprida pela presenca de Suplente convocado pelo Conselheiro-Presidente, sendo sua
representacao unipessoal.

TIiTULOV
SECAO II
DA COMPETENCIA

Art. 22 — Conforme disposto no Estatuto do CFDD/ES, compete ao CRDD/ES:

I. eleger, dentre os profissionais Despachantes do Estado do Espirito Santo seus membros;
estabelecer diretrizes para a consecucao dos objetivos previstos neste Estatuto;

II. registrar e habilitar ao exercicio da Profissdo os novos Profissionais Despachantes na sua
area de abrangéncia;

III. registrar e habilitar, na sua area de abrangéncia, ao exercicio os profissionais que
comprovem ja estarem atuando ou que preencham as condicdes estabelecidas ao tempo da
edicao da Lei n® 14.282, de 28 de dezembro de 2021, observados regramentos especificos em
atos normativos;

IV. registrar as pessoas fisicas e/ou juridicas que prestam servicos nas areas das atividades
de Despachante Documentalistas, observado o disposto neste estatuto;

V. expedir Cédula de Identidade Profissional para os Profissionais, que tera validade em
todo o territdrio nacional nao somente para fins de identificacdo, mas para o regular exercicio
da profissao, e certificado de registro de funcionamento para as pessoas juridicas e entidades
que oferecam ou prestem servigos nas areas das atividades de Despachantes Documentalistas;
VI. fiscalizar o exercicio profissional na area de sua abrangéncia, representando, inclusive,
as autoridades competentes, sobre os fatos que apurar e cuja solucao ou repressao nao seja
de sua alcada;

VII. fixar e arrecadar, dentro dos limites estabelecidos pelo CFDD/BR, o valor das
contribuicOes, cadastro, emissdo de cédula de identificacdo, inscricdes, registro, anuidades,
taxas, servicos, multas e emolumentos;

VIII. cumprir e fazer cumprir as disposicdes da Lei Federal n® 10.602, de 12 de
dezembro de 2002, da Lei Federal n® 14.282, de 28 de dezembro de 2021, do Regimento
Interno, deste estatuto e das Resolugdes e demais normas baixadas pelo CFDD/BR,;

IX. adotar e promover todas as medidas necessarias a realizacdo de suas finalidades; X.
elaborar e aprovar seu Estatuto, submetendo-o a arquivamento junto Conselho Federal dos
Despachantes Documentalistas;

X. aderir, in totum, ao presente estatuto, fazendo dele o seu proprio regime de
funcionamento; XII. elaborar e aprovar Resolucdes sobre assuntos de seu peculiar interesse,
submetendo-as ao Conselho Nacional Pleno [CNP] do CFDD/BR quando a matéria disciplinada
tiver implicacdo ou reflexos no ambito federal;

XI. realizar, organizar, manter, baixar, revigorar, advertir, suspender e cancelar os registros
dos Profissionais Despachantes e das pessoas juridicas, obedecidos os principios
constitucionais da liberdade de trabalho e do livre exercicio de atividade econémica, bem como
o amplo direito de defesa e contraditdrio;

XII. organizar, disciplinar e manter atualizado o registro dos Profissionais e pessoas juridicas
registradas no CRDD/ES;

XIII. aprovar seu orcamento e respectivas modificagdes, submetendo-os a arquivo
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junto ao CFDD/BR;

XIV. cumprir e fazer cumprir as disposicOes da legislacdo aplicavel, deste Estatuto, do seu
Regimento Interno, das Resolugdes e demais atos, bem como os do CFDD/BR;

XV. julgar infracdes e aplicar penalidades previstas neste Estatuto e em atos normativos
baixados pelo CFDD/BR, obedecidas as normas estatutarias, legais e constitucionais;

XVI. aprovar suas proprias contas, submetendo-as a conhecimento do Pleno do CFDD/BR,
para posterior arquivamento; )

XVII. funcionar como Tribunal Regional de Etica, conhecendo, processando e decidindo
os casos que lhe forem submetidos, adotando as medidas estatutarias e juridicas legais
cabiveis;

XVIII. propor ao CFDD/BR as medidas necessarias ao aprimoramento dos seus servicos
e do sistema de fiscalizacao do exercicio profissional;

XIX. admitir e dispensar empregados e assessores, aprovar 0 seu quadro de pessoal, criar
cargos e funcoes, fixar salarios e gratificacdes, bem como autorizar a contratacao de servicos,
tudo dentro dos limites de suas receitas proprias;

XX. manter intercambio com entidades congéneres e fazer-se representar em conclaves no
pais, relacionados a atividade Despachante e suas especializacdes, ao ensino e pesquisa, bem
como ao exercicio profissional, dentro dos limites dos recursos orcamentarios e financeiros
disponiveis;

XXI. incentivar e contribuir para o aprimoramento técnico, cientifico e cultural dos
Profissionais Despachantes e da Sociedade em geral;

XXII. propor ao CFDD/BR as medidas necessarias ao aprimoramento dos servigos e
solucdes de problemas relacionados ao exercicio profissional, inclusive na area de Educacao e
formacao profissional do Despachante;

XXIII. adotar as providéncias necessarias a realizacdo de exames de suficiéncia para
concessao do registro profissional, observada a disciplina estabelecida pelo CFDD/BR;
XXIV. promover, perante 0 juizo competente, a cobranca das importancias

correspondentes as anuidades, contribuicdes, cadastramento, inscricdo, registro, taxas,
emolumentos, servigos e multas, esgotados os meios de cobranga amigaveis.

XXV.editar medidas necessarias e de urgéncia por meio de atos administrativos (Oficio-
Circular, Instrucdes Normativas, Portarias, etc.), de aplicacao imediata ad referendum da
Diretoria, no prazo de até 90 (noventa) dias, que, aprovado, se convertera em Resolucao;
XXVI. baixar Resolugdes, mediante aprovacao pela Diretoria Executiva.

Art. 23. S3o atribuicdes do CRDD/ES:

I. organizar e aprovar o seu Estatuto, regimento Interno e Cédigo de Etica Profissional por
aderéncia ao presente;

II. eleger os seus membros, na forma Estatutdria, criar Camaras e Delegacias e Comissoes;
III. deliberar sobre a inscricao e cancelamento de inscricdo de pessoas fisicas e juridicas no
quadro do Conselho, garantido o direito de ampla defesa e do contraditorio, mantendo o seu
cadastro atualizado;

IV. expedir carteira profissional de identidade do profissional inscrito em sua circunscricao,
fazendo constar o codigo de seguranca fornecido pelo CFDD/BR, obedecidos os critérios
estabelecidos neste estatuto e em atos normativos expedidos pelo CFDD/BR;

V. fiscalizar o exercicio profissional de pessoa fisica e as atividades de pessoas juridicas de
direito privado;

VI. conhecer, apreciar, deliberar e julgar matéria de natureza ética-profissional, impondo,
qguando cabiveis, as penalidades legalmente estabelecidas, garantido o direito de ampla
defesa e do contraditério;
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VII. zelar pelo bom conceito, pela independéncia do Conselho e pelo livre exercicio legal da
atividade Despachante, bem como pelos direitos dos Despachantes, respeitados os principios
e diretrizes contidas no presente Estatuto;

VIII. promover, por todos 0os meios ao seu alcance, o perfeito desempenho técnico e
moral da atividade Despachante, e dos que a exercem;

IX. representar, ao Conselho Federal dos Despachantes Documentalistas do Brasil
[CFDD/BR], sobre providéncias necessarias para a regularidade dos servicos e da fiscalizacao
do exercicio da profissao;

X. criar Delegacias Regionais e Representacbes na Capital e nos Municipios sob sua
competéncia, quando julgar necessario;

XI. publicar relatdrios anuais de seus trabalhos;

XII. requisitar aos 6rgaos da administracao publica direta, indireta e fundacional, da Unido,
dos Estados, dos Municipios, dos Territdrios, do Distrito Federal e de instituicOes privadas,
quaisquer documentos, pecas ou informagdes necessarias a instrucao de processos ético-
profissionais ou sindicancias; )

XIII. expedir normas e resolugdes para o pleno cumprimento do Cddigo de Etica do
Despachante e o desempenho legal da atividade Despachante em sua circunscrigao;

XIV. preservar, zelar e manter o seu patrimonio, bem como autorizar compras ou alienacoes;
XV. exercer os atos de circunscrigao que, pelo Estatuto e por lei, Ihe sejam concedidos;
XVI. designar representantes para participar de instituicdes e érgaos colegiados, quando e
onde couber, em sua circunscricao;

XVII. realizar estudos, pesquisas, assessorias, debates e outros eventos, visando ao
aperfeicoamento do ensino e da pratica Despachante;
XVIII. aprovar seu orgamento, fiscalizar a aplicacdo da receita, apreciar o relatério anual

e deliberar sobre o balango e as contas de sua Diretoria, para posterior encaminhamento ao
Conselho Federal dos Despachantes Documentalistas do Brasil [CFDD/BR];

XIX. fiscalizar a publicidade da categoria;

XX. representar a categoria Despachante perante os poderes constituidos, Ministério Publico
e entidades nas matérias de sua competéncia.

CAPITULO II
TITULO I
SEGAO I
DA DIRETORIA E SUA ORGANIZAGCAO

Art. 24. A Diretoria do Conselho Regional dos Despachantes Documentalistas do Espirito
Santo [CRDD/ES] é o Orgao que exerce as fungdes administrativas e executivas do Conselho
e sera constituida pelo: Conselheiro Diretor-Presidente; Conselheiro Diretor Vice-Presidente;
Conselheiro Diretor-Secretario; Conselheiro Diretor-Financeiro, Conselheiro Diretor de
Cadastro, Registro e Capacitacao Profissional; Conselheiro Diretor de Planejamento, eleitos

na forma estabelecida neste Estatuto, para mandato de 04 (quatro) anos.

§ 19. O Conselheiro-Presidente do CRDD/ES, e quem os houver sucedido ou substituido no
curso dos mandatos, poderao ser reeleitos.

§ 2°. A Diretoria CRDD/ES podera, dentro de sua organizacao e necessidades, criar
assessorias e nomear seus titulares, com atribuices especificas a seu funcionamento.
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§ 39. A contratacao, remuneracao e forma de pagamento de assessores e titulares, previstos
no paragrafo anterior, sera autorizada pelo Conselheiro Presidente.

§ 49°. Para adaptacao dos cargos de diretoria do presente Estatuto ao Estatuto aprovado pela
AGE de 11 de setembro de 2021, o atual Presidente sera o Conselheiro Diretor-Presidente, o
Vice-Presidente sera o Conselheiro Diretor Vice-Presidente, diretor de patrimoénio e financas
sera o Conselheiro Diretor-Financeiro, o diretor de administracdo sera o Conselheiro Diretor-
Secretario, o Diretor de Planejamento e Capacitacao Profissional sera o Conselheiro Diretor
de Cadastro, Registro e Capacitacdo Profissional e o Diretor Superintendente sera o
Conselheiro Diretor de Planejamento.

Art. 25. A Diretoria Executiva do CRDD/ES reunir-se-a:

I. ordinariamente, uma vez por bimestre, de forma presencial ou virtual (podendo ser
utilizado os meios eletronicos: videoconferéncia, viva-voz, etc.) com pauta fixada pelo
Presidente, por meio de convocagao feita com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia
de sua realizacao, mediante envio do edital de convocagao por e-mail .

II. extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente do CRDD/ES ou por qualquer
de seus membros, por meio de requerimento fundamentado, assinado pela maioria simples
dos integrantes da Diretoria Executiva, em local e data a ser fixado pelo Presidente, por meio
de convocacao feita com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia de sua realizacdo,
mediante envio do edital de convocagao por e-mail.

§19. Dispensam-se as formalidades de convocacao previstas nos incisos acima, caso 0s
integrantes da Diretoria Executiva comparegam a assembleia ou se declarem, por escrito,
cientes do local, data, hora e ordem do dia.
§2°. A Assembleia Extraordinaria também podera ser convocada desde que o requerimento,
com pautas previamente definidas, seja subscrito por 1/5 dos profissionais inscritos no
CRDD/ES.
CAPITULOII
TiTULO I
SEGAO II
DA COMPETENCIA

Art. 26. As competéncias de cada Membro da Diretoria, além das previstas neste Estatuto,
serao estabelecidas em Regimento Interno, aprovado pelos Conselheiros Presidente, Vice e
Diretores.

Art. 27. Compete, coletivamente, a Diretoria Executiva do CRDD/ES:

I. cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto e do Regimento Interno e as
deliberagdes da Diretoria Executiva;

II. estabelecer as diretrizes basicas e compatibiliza-las com suas respectivas
administracoes;

CNPJ: 08.309.793/0001-37 Pagina 12/26.




III. convocar os (')rgéos de Assessoramento, através de suas Comissoes;
IV. preservar seus respectivos patrimonios;

V. decidir sobre a transmissdao de dominio, posse, direitos, pretensdes e acoes sobre bens
moveis e imdveis e a grava-los com 0Onus reais e outros, desde que digam respeito a
ampliacdo ou resguardo do patrimonio do Conselho.

VI. autorizar ou aprovar operacoes de crédito e contratos de qualquer natureza, desde que
tenham como objetivo, o interesse e as necessidades do CRDD/ES;

VII. dispensar e admitir empregados necessarios a administracao, sendo seus contratos
regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho e ndao manterdo com os 6érgaos da
Administracao Publica qualquer vinculo funcional ou hierarquico, sendo vedada qualquer
forma de transposicao, transferéncia ou deslocamento para o quadro da Administracdao
Publica direta ou indireta;

VIII.adotar todas as providéncias e medidas necessarias a realizacdao das finalidades dos
CRDDJES;

IX. examinar as demonstracbes da receita arrecadada pelo CRDD/ES, verificar se
correspondem as cotas creditadas e se foram efetivamente quitadas, relacionando,
mensalmente, os CRDD em atraso, com indicacdo das providéncias a serem adotadas

X. deliberar sobre reforma, revisao, alteracao e adequacao deste Estatuto, no todo ou em
parte;

XI. decidir sobre a designacao de Diretoria Proviséria na qual tenha sido constatada grave
irregularidade, ndo sanada por outras medidas administrativas, assegurado o devido processo
legal e a ampla defesa;

XII. aprovar o Regimento Interno, bem como, as revisdes, reformas, alteracdes ou
adequacdes que se fagam necessarias;

XIII. aprovar os relatorios financeiros e administrativos do CRDD/ES;

XIV. decidir sobre renlncia, impedimento, licenca, dispensa e justificativas de falta de seus
Membros;

XV. deliberar sobre a destituicao da Diretoria, no todo ou em parte, desde que solicitada
através de expediente devidamente fundamentado e com a assinatura minima de 2/3 (dois
tercos) dos seus Membros;

XVI. fixar os valores da verba de representacao do Conselheiro Diretor-Presidente, da
remuneracao dos assessores juridicos e especiais da Presidéncia;

XVII. autorizar o Conselheiro Diretor-Presidente e o Conselheiro Diretor-Financeiro a
assinarem documentos relativos a aquisicdao, oneracao ou alienagao de bens imoveis

XVIII. julgar, em primeira instancia, os processos administrativos disciplinares
instaurados contra despachantes documentalistas, assegurado o amplo direito de defesa e o
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contraditério, apods a instrucao e parecer a serem confeccionados pela Comissao de Etica
Profissional;

XIX. aprovar seu respectivo Quadro de Pessoal, criar cargos e fungoes, fixar salarios,
remuneracao e gratificagdes, bem como autorizar a contratacao de servicos especiais e
urgentes;

XX. fixar e normatizar a concessao de ticket’s para viagens, diarias, jetons e auxilios de
representacao, estabelecendo cada Conselho os valores maximos para 0os seus membros;

Paragrafo unico: O Presidente do CRDD/ES tera direito a voto em todas as deliberacoes
e, em caso de empate, seu voto sera considerado qualificado.

CAPITULO III
TiTULO I
SECAO I
DA PRESIDENCIA E SUA ORGANIZACAO

Art. 28. A Presidéncia do CRDD/ES sera exercida por 1 (um) Conselheiro Diretor-Presidente
eleito na forma estabelecida neste Estatuto, com mandato de 4 (quatro) anos, sendo
permitidas reeleigdes.
Art. 29. O Conselheiro-Presidente CRDD/ES em seus impedimentos legais de qualquer
natureza, inclusive licenga, serdo substituidos pelo Conselheiro-Diretor- Vice-Presidente €, no
impedimento deste, o Conselheiro Diretor-Secretario e assim sucessivamente.
Art. 30. O Conselheiro-Presidente sera o representante legal CRDD/ES junto as organizagdes

publicas e privadas, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, podendo constituir
procurador ou delegar poderes para o ato.

CAPITULO III
TiTULO I
SECAO II

DA COMPETENCIA

Art. 31. Além de outras atribuicbes previstas neste Estatuto, no Regimento Interno, aos
Conselheiros-Presidentes respectivos, compete:

I. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
II. cumprir e fazer cumprir as decisoes da Diretoria Executiva;

III. supervisionar, coordenar, dirigir e fiscalizar as atividades administrativas, econémicas e
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financeiras do CRDD/ES;

IV.adotar providéncias de interesse do exercicio da Profissdao, promovendo as medidas
necessarias a sua regularidade e defesa, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

V. exercitar, privativa e conjuntamente, com o Conselheiro Diretor Financeiro, as
movimentacoes financeiras, contabeis, de contas bancarias e contratos de ordem financeira
e patrimonial do CRDD/ES;

VI. responder consultas sobre o registro e fiscalizacdo do exercicio profissional;

VII. editar medidas necessarias e de urgéncia por meio de atos administrativos (Oficio-
Circular, Instrucdes Normativas, Portarias, etc.), de aplicacao imediata ad referendum do
Conselho Nacional Pleno, no prazo de até 90 (noventa) dias, que, aprovado, se convertera
em Resolucao;

VIII.baixar Resolucbes, mediante aprovacao da Diretoria Executiva;

IX. responder consultas sobre o registro e fiscalizagao do exercicio profissional;

X. encaminhar os processos éticos disciplinares ao Corregedor-Geral.

Art. 32. Compete ao Conselheiro-Vice-Presidente do CRDD/ES:
1. substituir o Conselheiro-Presidente em suas auséncias ou impedimentos legais;
I1. auxiliar o Conselheiro-Presidente no exercicio de suas fungoes;

III. despachar com este e executar as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo
Conselheiro-Presidente e pela Diretoria Executiva.

Art. 33. Compete ao Conselheiro Diretor-Secretario:
I. organizar os servicos de secretaria do Conselho de Representantes;
II. colaborar com os diretores na elaboracao do plano anual de agao e trabalho do CRDD/ES;

III. exerce as fungdes e atividades que Ihe forem determinadas pelo Conselheiro Diretor-
Presidente;

IV. processar reclamacoes e representacoes sobre os registros de despachantes;
V. organizar e rever periodicamente o cadastro geral de despachantes;

VI. proceder aos registros e controle dos empregados do CRDD/ES;

VII. exercer o controle e administracao dos recursos humanos.

Art. 34. Compete ao Conselheiro Diretor-Financeiro:
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I. superintender e coordenar os servigos de contabilidade, tesouraria e controle financeiro do
CRDD/ES;

II. elaborar, em colaboracao, com o Diretor-Secretario o orcamento e o relatério de
atividades do CRDD/ES;

III. colaborar com o Diretor-Presidente na administracdo, no patrimonio do CRDD/ES;

IV. elaborar o balanco patrimonial e as demonstragdes de resultado de exercicio e de origens
e aplicacao de recursos do CRDD/ES;

V. realizar auditorias e elaborar os relatdrios de auditagens internas do CRDD/ES;

VI. assinar com o Conselheiro Diretor-Presidente cheques, contratos, movimentar
transacoes bancarias de todas as espécies, efetuar pagamentos, recebimentos autorizados e
demais documentos previstos neste Estatuto;

VII. dirigir e fiscalizar os trabalhos dos setores de administracao e finangas;

Art. 35. Compete aos Conselheiros Diretor de Planejamento e de Capacitacao Profissional:

I. coordenar junto aos Conselhos Regionais as atividades culturais, educativas e de
formacao, visando ao aprimoramento e treinamento dos despachantes documentalistas;

II. desenvolver programas especiais voltados a solugdo de problemas de qualificagao
profissional identificados nacionalmente ou por solicitagao dos Conselhos Regionais;

II1. promover a realizacdo de cursos de formacdo geral ou especifica dos despachantes
documentalistas com vistas a sua capacitacdo técnica;

IV. desenvolver projetos e estudo nas areas de interesse dos profissionais despachantes
documentalistas.

CAPITULO IV
TiTULO I
SECAO I
DO COLEGIO DE CONSELHEIROS EX-PRESIDENTES DO CRDD/ES
DA ORGANIZAGCAO
Art. 36. O Colégio de Conselheiros Ex-Presidentes do CRDD/ES , sdo Orgdos de funcdo
consultiva, sem direito a voto, serao constituidos por todos os Conselheiros-Ex-Presidentes do

CRDD/ES, sendo sua representacao unipessoal.

Art. 37. O Colégio de Conselheiros Ex-Presidentes reunir-se-a para discussao de assuntos
constantes na sua pauta de convocagao e com a presenca de, no minimo, a metade de seus
Membros mais um, em primeira convocagao, ou em segunda convocagao com qualquer
numero de participantes.
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§ 1°. Podera ocorrer a participacao pessoalmente ou via interativa, na forma estabelecida
neste estatuto.

§ 29, As deliberaces tomadas no Colégio de Conselheiros Ex-Presidentes obedecerdo ao
critério da maioria simples, e serdo levadas a Diretoria Executiva do CRDD/ES como
recomendacoes, para discussdo e apreciacao na primeira reuniao do mesmo, seguinte a do
Colégio de Conselheiros Ex-Presidentes.

Art. 38. A pauta de reunido do Colégio de Conselheiros Ex-Presidentes sera definida com, no
minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia de sua realizacao, salvo fato urgente e relevante.

Art. 39. O Colégio de Conselheiros Ex-Presidentes reunir-se-a por convocacao de sua
Presidéncia ou da maioria absoluta de seus Membros.

Art. 40. As despesas com traslados, hospedagem, alimentacdo e/ou didrias correrao as
expensas do CRDD/ES, salvaguardadas as suas condicoes e possibilidades financeiras.

§ 19, Havendo possibilidades de caixa, ndo podera o CRDD/ES negar o pedido formulado
pelo Conselheiro Ex-Presidente, para participar de reuniao a que foi previamente convocado.

§ 29, O CRDD/ES fara um adiantamento financeiro, quando requerido, ao Conselheiro Ex-
Presidente, para participar de reunido fora de seu domicilio, devendo o mesmo, até 3 (trés)
dias apos encerrado o encontro, prestar contas, mediante relatdrio especifico adotado pelo
CRDD/ES.

CAPITULO IV

TITULO I

SECAO II
DA COMPETENCIA
Art. 41. Compete ao Colégio de Conselheiros Ex-Presidentes do CRDD/ES:

I. examinar e sugerir reformas, revisdo, alteracdo e adequacdo estatutarias do Sistemas
CFDD/BR/CRDD/ES;

II. zelar pela harmonia no Sistema CFDD/BR/CRDDs em beneficio da unidade politica;

III. analisar e dar parecer as divergéncias administrativas, politicas, financeiras e
estatutarias dos CRDD/ES com o CFDD/BR.

CAPITULOV
TIiTULO I
SECAO I

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E SUAS COMISSOES
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Art. 42 - S3o Orgdos de Assessoramento:

Comissao de Controle e Finangas;

. Comissao de Etica Profissional;

Comissao de Legislacao e Normas;

. Comissao de Documentagao e Informacao;

Comissao de Eventos;

Comissao de Preparacao Profissional;

. Assessoria juridica e Assessoria especial do gabinete da
Presidéncia;

. Corregedoria-Geral.

T Q@O oNTY

Art. 43. As Comissoes sdao 6rgaos de consultoria do CRDD/ES, as quais compete analisar,
instruir e emitir pareceres nos assuntos e processos que lhes forem enviados,
respectivamente, pelos Conselheiro-Presidentes do CRDD/ES no que lhes afeta, retornando-
os devidamente avaliados para decisao superior.

Paragrafo unico. As Comissdes Regionais de Etica e Disciplina terdo capacidade decisdria e
de processamento nos termos do Cddigo de Etica e Disciplina e Regimento Interno em vigor.

Art. 44. As ComissOes serao compostas por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros
suplentes e, juntamente com o Corregedor-Geral, serao indicados e nomeados pelo Diretor
Conselheiro-Presidente.

§ 19, As ComissOes elegerao em sua primeira reuniao os seus respectivos Conselheiros
Secretarios e seus Regimentos Internos disporao sobre sua organizagao e funcionamento.

§ 2°. Os componentes dos Orgdos de Assessoramento sdo investidos mediante assinatura
de Termo de Posse.

§ 39. Aos membros dos CRDD/ES é facultado participar de uma ou mais Comissoes.
§ 49, As reunides das ComissOes serao convocadas por seus Conselheiros-Presidentes.

Art. 45. As deliberacdes das Comissdes hao de ser tomadas por maioria de votos a serem
encaminhadas ao Conselheiros Diretores.

Art. 46. Compete ao Corregedor-Geral a supervisao hierarquica dos processos de natureza
ético-disciplinar.

Art. 47. Compete a Corregedoria-Geral do CRDD/ES, sob a direcdo do Corregedor-Geral:
1. orientar e fiscalizar a tramitagao dos processos disciplinares de competéncia do CRDD/ES;

I1. expedir parecer opinativo, sem carater vinculante, nos processos disciplinares, inclusive
a respeito da dosimetria das penalidades;

III1. propor a Diretoria Executiva a expedicao de atos regulamentares que tenham por objeto
procedimentalizar a tramitacdo dos processos disciplinares de competéncia do dos CRDD/ES;

IV. requisitar informagOes aos Conselhos Regionais e as delegacias, bem como aos Tribunais
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de Etica e Disciplina acerca da tramitacdo dos processos disciplinares;

V. realizar correigdes que visem a orientar e acompanhar os procedimentos de natureza
ético- disciplinar;

VI. informar & Comissdo de Etica e ao Presidente do CRDD/ES e dos Tribunais de Etica e
Disciplina sobre as conclusdes das correicoes, no que lhes disser respeito.

CAPiTULOV
TiTULO I
SECAO II
DA COMISSAO DE CONTROLE E FINANGCAS

Art. 48. A Comissdo de Controle e Financas compete especifica e regionalmente:
I. examinar, anualmente, e deliberar sobre as prestacdes de contas, demonstracoes
contabeis mensais e o balanco do exercicio do CRDD/ES, emitindo parecer para conhecimento
e deliberacao da Diretoria Executiva do CRDD/ES;

I1. examinar a proposta orcamentaria do CRDD/ES;

III. apresentar a Diretoria do CRDD/ES denuncia fundamentada sobre erros administrativos
de matéria financeira, sugerindo as medidas a serem tomadas;

IV. examinar as contas dos CRDD/ES;
V. ordenar o cumprimento dos repasses destinados ao CFDD/BR, sob pena de grave

descumprimento de norma estatutaria, sujeito a penalidades na forma do Estatuto do
CFDD/BR.

CAPITULOV
TITULO I

SECAO III

DA COMISSAO DE ETICA PROFISSIONAL
Art. 49. A Comissao de Etica Profissional compete especificamente:
I. aplicar o Codigo de Etica Profissional aprovado pelo CFDD/BR;

II. deliberar sobre revisdo, reforma, alteracdo e mudancas no Cddigo de Etica Profissional,
apresentando sugestdes a serem encaminhadas pelo Presidente do CRDD/ES ao CFDD/BR;
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III. zelar pela observancia dos principios do Cédigo de Etica Profissional;
IV. funcionar como Tribunal de Etica Profissional;

V. examinar e apreciar os recursos das decisdoes dos Tribunais Regionais de Etica,
determinando diligéncias necessarias a sua instrucdao; (EXCLUIR)

VI. responder consultas e orientar sobre o disposto no Cédigo de Etica Profissional e no
Regimento Interno e a conduta esperada dos Profissionais Despachantes;

VII. indicar a Diretoria Executiva do CRDD/ES situacdes a recomendarem a intervengao com

afastamento da Diretoria do CRDD/ES que infringir norma estatutaria ou atos normativos do
Conselho Federal.

CAPITULOV
TiTULO I
SECAO 1V
DA COMISSAO DE LEGISLAGAO E NORMAS
Art. 50. A Comissdo de Legislacao e Normas compete especificamente:

I. levantar, analisar, debater e esclarecer os problemas legais inerentes a atividade de
Despachante;

II. examinar, debater e definir a questao da cientizacao da profissao, de suas varias
vertentes e denominacgoes e de seu campo de atuacgao profissional, respeitada a competéncia
dos demais Conselhos profissionais legalmente constituidos;

III. definir aspectos legais que permitam a incorporacao de cursos de especializagdo a serem
aceitos para constar da Carteira do Profissional de Despachante como campo/area de
atuacao;

IV. analisar: Leis, Decretos, Resolucdes, Portarias, Pareceres e Normas relacionados com as
diversas areas e campos de atuacdo dos Despachantes Documentalistas e de participacdo da
intervencao profissional, quando e se necessaria, apos todos os tramites legais.
CAPITULOV
TITULO I
SECAO V
COMISSAO DE DOCUMENTAGAO E INFORMAGAO

Art. 51. A Comissdo de Documentacao e Informacao compete especificamente:
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I. promover a divulgacao do Sistema CFDD/BR/CRDD/ES;

II. proporcionar a comunicacdo com os Profissionais e pessoas juridicas inscritas no
CFDD/BR e CRDD/ES, cada um em seu ambito;

III. instituir e dinamizar sistema de informatizacao facilitador da divulgacao e comunicacao;
IV. constituir-se na Rede Central de divulgacao, informacao e difusao do Sistema
CFDD/BR/CRDD/ES e das questdes de interesse dos profissionais e das pessoas juridicas
vinculadas ao mesmo;

V. constituir banco de dados de pesquisas, trabalhos, livros e revistas pertinentes a area;

VI. recomendar e manter atualizado o Cadastro dos profissionais e empresas Despachantes
com atuagao no territdrio nacional, de modo a facilitar a fiscalizagdo.

CAPITULOV
TiTULO I
SECAO VI
DA COMISSAO DE EVENTOS

Art. 52. A Comissdo de Eventos compete especificamente:

I. propor a realizacdo de levantamentos, estudos e analises, visando a reciclagem e
atualizacao do Profissional Despachante;

I1. sugerir a promocao de Congressos, Seminarios, Cursos e demais eventos, visando ao
desenvolvimento da area profissional dos Despachantes Documentalistas;

II1. analisar e propor a realizacao de cursos que possam auxiliar no desenvolvimento do
processo de atuacao profissional no ensino formal da atividade de Despachante.

CAPiTULOV
TiTULO I
SECAO VII
DA COMISSAO DE PREPARAGAO PROFISSIONAL
Art. 53 - A Comissdo de Preparacdo Profissional compete especificamente:
I. acompanhar, analisar e emitir parecer sobre politicas, processos, projetos oriundos de
orgaos publicos e de entidades privadas, que incidam sobre a formacao profissional inicial e

continuada da atividade de Despachante;

II. analisar e emitir parecer sobre questdes pertinentes a adequacdo da preparacao
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profissional com vistas ao registro no Sistema CFDD/BR/CRDD/ES;
III. estabelecer diretrizes para o aprimoramento dos Profissionais Despachantes;

IV. propor normas e instrumentos para exame de proficiéncia profissional e especializacao
dos Despachantes;

V. desenvolver mecanismos visando a avaliacdo do processo de atuacao profissional no
ensino formal;

VI. recomendar a admissao de registro de todos aqueles que comprovem, pelos meios
legalmente admitidos, que exercem ou exerceram o munus de despachante documentalista
até o advento da Lei n. 14.282/2021, e que depois desta, continuaram a exercer sem realizar
o registro nos CRDD/ES, estudar e propor cursos e demais procedimentos para habilitar novos
ingressantes na profissao.

CAPITULO VI
TiTULO I
SECAO I
DO PROCEDIMENTO ELEITORAL

Art. 54. Os mandatos a cargos eletivos no CRDD/ES terao a duracao de 04 (quatro) anos,
sendo permitidas reeleigoes.

Art. 55. O CRDD/ES sera responsavel pela elaboracao de procedimento eleitoral proprio, que
fara parte de seu respectivo Regimento Interno, remetendo-o ao CRDD/ES para ser
arquivado, observados os critérios estabelecidos nas alineas abaixo:

a) sera publicado edital na forma estatutaria indicando a comissao eleitoral, o local para
protocolar os requerimentos do pedido de inscricdes, data do inicio e o encerramento para
inscricao de chapas, prazo para a comissao eleitoral deferir ou indeferir a homologacao do
pedido de inscricao de chapas, local, horario de inicio e encerramento do procedimento de
votagdo, ato continuo, apuragao, proclamacao dos eleitos e posse da chapa vencedora;

b) as chapas terao suas formagdes constituidas com o nimero de iguais cargos que compde
a Diretoria Executiva;

c) a comissao eleitoral sera criada pelo Conselheiro Diretor-Presidente;

d) a comissdo eleitoral sera formada por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros
suplentes, com a indicacao precisa do cargo que exercerao;

e) a comissao eleitoral sera constituida no prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data
inicial fixada para o registro das chapas.

§ 29, S3o inelegiveis para mandatos e cargos eletivos no CRDD/ES, os profissionais que:

a) tiverem realizado administracao danosa no CFDD/BR ou em qualquer
CRDD, apurada em inquérito préprio, com decisdo administrativa
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transitada em julgado;

b) tiverem contas rejeitadas pela Diretoria Executiva do CRDD/ES;

¢) tiverem sido condenados por crime doloso com sentenca transitada em
julgado, enquanto persistirem os efeitos da pena;

d) tiverem sido destituidos de cargo, funcao ou emprego publicos, em razao
da pratica de ato de improbidade na administracdao publica ou privada
ou no exercicio de representacao de entidade de classe, por decisao
judicial transitada em julgado;

e) estiverem cumprindo pena imposta pelo sistema CFDD/BR/CRDDs;

f) tiverem as contas rejeitadas em procedimentos de prestacao de contas,
por decisdao administrativa definitiva;

g) forem inadimplentes com os pagamentos de anuidades, contribuicoes,
taxas e multas ao sistema CFDD/BR/CRDDs;

h) deixarem de votar ou justificar na eleicdo anterior a da pretensao de
candidatura.

Art. 56. Para os cargos Eletivos e Suplentes no CRDD/ES, podera candidatar-se qualquer
membro Despachante Documentalista que tenha, no minimo, 10 (dez) anos de comprovado
exercicio profissional, juntando certiddo de inscricdo do Conselho Regional de que seja
membro.

Art. 57. O voto para a eleicao dos Conselheiros da Diretoria Executiva do CRDD/ES € pessoal
dos Despachantes Documentalistas nele inscritos que estejam em dia com as suas
obrigacoes, podendo ser aberto ou secreto, a depender da definicao do Regimento Eleitoral.

§109. Serao eleitos os candidatos efetivos e suplentes integrantes da chapa que obtiverem a
maioria dos votos validos.

Art. 58. As eleicOes para a escolha de membros junto ao CRDD/ES ocorrerao no dia 15 de
outubro do ano que antecede o término do mandato dos Conselheiros da Diretoria Executiva
e a posse ocorrera em 10 de Agosto.

§ 19. Dada a auséncia de unificacao das eleicoes dos CRDD/ES e do CFDD, em afronta ao
sistema federativo que caracteriza a interagao entre os Conselhos, os atuais mandatos da
Diretoria dos CRDD/ES sera prorrogado até 31/07/2028:

Art. 59. O registro das chapas dos candidatos Conselheiros da Diretoria Executiva ocorrera
entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias antes da data prevista para a eleigao.

CAPITULO VII
TITULO I
SECAO I
DA RECEITA
Art. 60. O Conselho Federal dos Despachantes Documentalistas do Brasil (CFDD/BR), por

aprovacao do Conselho Nacional Pleno, fixara na forma da lei, o valor das anuidades
obrigatdrias para pessoas fisicas e juridicas, respeitados os limites estabelecidos na legislacao
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vigente, que exercam a atividade profissional de Despachante, sendo o CRDD/ES os érgaos
arrecadadores e executores administrativa e judicialmente.

Art. 61. O CRDD/ES podera ter suplementacdo orcamentaria para as suas atividades
administrativas subvencionadas pelo Conselho Federal dos Despachantes Documentalistas do
Brasil (CFDD/BR), mediante aprovacao de seu orcamento pelo Conselho Nacional
Pleno, condicionado a existéncia de disponibilidade financeira e orcamentaria do CFDD/BR e
a outros requisitos a serem estabelecidos pelo CNP, a exemplo da impossibilidade de
cobranga de anuidades por determinacao judicial.

Paragrafo unico. O repasse a que se refere o caput deste artigo dar-se-a obrigatoriamente
mediante convénio que estabelecera meios e normas.

Art. 62. Constituirdao ainda fontes de receita: doacOes, legados, subvencoes, aplicagoes
financeiras, rendas patrimoniais, emolumentos, taxas e outras.

CAPITULO VII
TITULO I
SECAO II
DAS CONDICOES PARA O EXERCICIO DA PROFISSAO DE DESPACHANTE
DOCUMENTALISTA
Art. 63. Os Despachantes Documentalistas sé poderao exercer a profissdao quando
devidamente inscritos no CRDD/ES, preenchidos os requisitos deste Estatuto e de atos
normativos editados pelo Conselho Nacional Pleno.
Art. 64. Quando o estabelecimento prestador de servico de Despachante Documentalista
nao oferecer condicOes adequadas ao exercicio da profissao, o CRDD/ES podera suspender,
temporariamente, sua inscricdo e interditar o estabelecimento, cautelarmente, apds a
instauragdo de sindicancia ex officio para apuracdo e sendo constatados fatos relevantes,
com gravidades aparentes, resguardado o contraditério e a ampla defesa.
Paragrafo unico. Estando configurada a situagdo prevista no caput deste artigo, devera
haver comunicagdo tanto ao Conselho Federal dos Despachantes Documentalistas do Brasil
(CFDD/BR) quanto ao Orgao do Ministério Publico, como a outros érgaos competentes.
CAPITULO VIII
TITULO I
SECAO I

DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 65. Os atos relativos ao processo e julgamento do CRDD/ES serao definidos pelo Cadigo
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de Etica-Profissional e obedecerdo aos seguintes principios:

|. prévia intimagdo pessoal do profissional, abrindo-lhe o prazo de 15 (quinze) dias para
apresentar defesa prévia e indicacdo das provas a serem produzidas;

Il. ndo serdo admitidas no processo ético-profissional provas obtidas por meio ilicito;
lll. consubstanciado nos principios constitucionais de liberdade de trabalho e do livre
exercicio de atividade, o sigilo na sua tramitacdo, garantido o amplo direito de defesa e do

contraditorio, com todos 0s meios e recursos juridicos inerentes;

IV. nenhum Despachante Documentalista ser4 considerado culpado até o transito em
julgado do processo administrativo-disciplinar;

V. a decisédo sera obtida por voto nominal;
VI. amplo direito de recorrer tempestivamente, por qualquer das partes;
VII. conhecimento pleno do Conselho Federal acerca dos recursos interpostos pelas partes.

Art. 66. Sao aplicaveis as seguintes penalidades as pessoas fisicas ou juridicas exercentes
da atividade de despachante documentalista:

a) adverténcia em aviso reservado;

b) multa, no valor de, até, 3 (trés) anuidades, do CRDD/ES;

c) censura confidencial em oficio reservado;

d) censura publica em publicacao oficial e em jornal de grande circulacao;

e) suspenséo do exercicio profissional de 30 (trinta) a 180 (cento e oitenta) dias;
f) exclusdo do exercicio profissional, ad referendum do Conselho Nacional Pleno

Paragrafo Unico. A condenacdo administrativa com transito em julgado implicara o reembolso
de eventuais despesas de ordem processual inicialmente assumidas pelo CRDD/ES e
CFDD/BR, que serao cobradas em forma de multa.

Art. 67. As penalidades aplicadas sao passiveis de revisao pelo proprio Conselho, a qualquer
tempo, de acordo com as normas estabelecidas pelo Codigo de Etica-Profissional.

Art. 68. Decorridos cinco anos ap0s o cumprimento da pena, e sem que tenha sofrido
qualquer outra punicao ético-disciplinar, podera o Despachante Documentalista requerer sua
reabilitacdo ao CRDD/ES onde esta inscrito, com a retirada, de seu prontuario dos
apontamentos referentes as condenacdes anteriores.

CAPITULO IX
TIiTULO I
SECAO I

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69. Revogam-se os termos do Estatuto antecedente e suas reformas com a publicacao
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do presente e disposicdes em contrario.

Art. 70. Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicacao.

Vitoria, 09 dezembro de 2023

EUVALDES VENTORIN THIAGO COELHO SARAIVA
Conselheiro Diretor-Presidente OAB/ES 10.081
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